ENDOKRIN CERRAHISI DERNEGIi ANA
TUZUGUDUR

DERNEGIN ADI ve MERKEZi:

Madde 1-

Dernegin adi Endokrin Cerrahisi Dernegi’dir. Dernegin merkezi Istanbul

ilidir. Subesi yoktur.

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIiRMEK iCiN DERNEKCE
SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE CALISMA BiCIMLERI iLE
FAALIYET ALANI

Madde 2 —

Dernegin Amacr:

Endokrin hastaliklarini bilimsel diizeyde ele almak, taramalari risk gruplarinda
yogunlagtirarak erken tam1 oranlarin1 yiikseltmek ve tani ile tedavi
yontemlerini, cerrahi, medikal, niikleer tip, patoloji, tibbi onkoloji, radyasyon
onkolojisi, kemoterapi alanindaki modern yontemleri bilimsel bir sekilde
yayginlastirmaktir.

Dernek bu amaclarim gerceklestirmek icin:

A. Tlmi etkinlikler diizenler,

B. Caligmalarini bilimsel dergi, biilten ve kitap halinde Tiirk¢e ve gesitli
yaban-c1 dillerde yayinlar,

C. Konferans, kongre, tip giinleri, bilimsel toplanti, seminer, sempozyum ve
oturumlar diizenler,

D. Odiil, madalya, plaket verme gibi hekimlerin ¢aligma ve arastirmalarin
tes-vik edici 0zellikte faaliyetler yapar,

E. Upyelerinin tip bilgisini arttirmak i¢in kurslar diizenler,

F. Ayni amach bilimsel derneklerle is birligi yapar,

G. Dernek amacinin gergeklesmesini saglayabilmek i¢in gayrimenkul satin
ala-bilir, satabilir,

H. Her tiirlii ayni ve nakdi bagis alabilir,

l. Gelir saglamak amaci ile konser, sergi, balo ve benzeri sosyal faaliyetler
diizenleyebilir,

J. Tiiziik amaglarinin gergeklestirilmesi icin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin

etmek amaci ile iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurabilir.



Madde 3: Dernegin Kurucular

No

1

Adi1 ve Soyadi

Erol DUREN

Tarik TERZIOGLU

Mete DUREN

Ates OZYEGIN

T. Serdar TEZELMAN

Giircan UNAL

Yusuf BUKEY

DERNEGE UYE OLMA VE UYELIKTEN CIKMANIN SART VE SEKILLERI

Madde 4: Dernege Uye Olmak Hakk:

Tiirkiye Cumbhuriyeti'nde hekimlik yapmaya yetkili ve yasal kosullar1 tagiyan,
5253 sayili Dernekler Kanunu'nun ilgili maddelerine goére herhangi bir
yasaklanma karar1 bulunmayan her hekim bu dernege iiye aliabilir. Yonetim
kurulu karar1 ile dernege ilgi duyan yerli ve yabanci hekimler ve 6nemli maddi
ve manevi katkida bulunan sahislar fahri liye olarak kabul edilebilirler.

Madde 5: Uyelerin Haklar:

Hi¢ kimse dernege iliye olmaya zorlanamaz, her iiye istedigi an istifa hakkina
sahiptir. Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin genel kurulda bir oy
hakki vardir. Uyeler oylarin1 bizzat kullanmak zorundadir. Oylarini bagka bir
liye araciligiyla kullanamazlar. Fahri iiyelerin oy hakki yoktur.

Madde 6: Uye Kayit ve Kabul Usulii:

Dernege iiye olmak isteyenler, dernek merkezinden {iye kayit formunu alarak
dernege kayitli en az iki iliyenin tanitmasii ihtiva eder bi¢cimde doldurup
imzaladiktan sonra 2 adet resimleri ile birlikte yonetim kuruluna miiracaat
ederler.

Yonetim kurulu ilgili aday hakkinda gereken inceleme ve aragtirmasini
yaparak miiracaat tarihinden itibaren en ge¢ 30 giin i¢inde liyelige kabul veya
red kararmi verir ve durumu ilgiliye yazi ile bildirir. Yonetim kurulu red
kararinin gerekgesini agiklamak zorunda degildir.

Yonetim kurulunun kabul kararina karsi diger tlyelerin red kararina karsi da



ilgilinin genel kurul nezdinde itiraz ve sikayet haklar1 vardir; genel kurul karar
kesindir. Uyelige kabul edilen miiracaat¢inin Dernek Uye Kayit Defteri'ne
kaydedilmesi ile iiyeligi belirlenmis olur. Kendisine tasdikli veya resimli
kimlik kart1 verilir.

Madde 7: Uyelikten ¢ikma:

Her {iye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda c¢ikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan borglarini sona
erdirmez.

Madde 8: Uyelikten Cikarilma:

5253 sayil1 Dernekler Kanunu'nun ilgili maddesinde sayilan haklardan birinin
ortaya ¢ikmasi, Dernek tiyeligine kabul i¢in aranan sartlardan herhangi birinin
sonradan kaybedilmesi, Dernekler Kanunu'nun ilgili yasak sayilan maddesinde
yazili faaliyetlerden herhangi birisine istirak ettigi veya tesvik edici rol
oynadig1 anlasildiginda veya kanunda yazili yasak faaliyetlerle irtibatl
oldugunda, dernegin tiizii§iine ve amaglarina, ¢ikarlarina aykir1 tutumlari,
davraniglar1 goriilen tiyeler onur kurulunun gerekli tetkik ve tahkikati sonunda
yonetim kurulunca iiyelikten ¢ikarilirlar. Uyelikten ¢ikarilanlar, ilk genel kurul
toplantisinda genel kurulun divan baskanligina itirazda bulunabilirler; genel
kurulda goriisiilen durum karara baglanir. Genel kurulun karar1 kesindir.
Uyelikten ¢ikarilan veya ¢ikan iiyeler kendisine verilen kimlik kartin1 iade
ederler ve adlari iiye kayit defterinden silinir.

Madde 9: Dernegin Organlar::
A. Genel Kurul
B. Yonetim Kurulu
C. Denetleme Kurulu

GENEL KURULUN TOPLANMA SEKLIi VE ZAMANI
Madde 10: Genel Kurul

A. Dernege kayitli liyelerden aidatini eksiksiz 6deyen iiyelerin katilmasi ile
tesekkiil eden dernegin iist yetkili organidir.

B. Dernek genel kurulu iki yilda bir Nisan ayinda olagan olarak toplanir.
Giindemdeki konular1 goriisiir ve karara baglar.

C. Toplant1 Yeter Sayist: Dernek genel kurulu, genel kurula katilma hakki bu-
lunan kayitl iiyelerden yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanur. Ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye sayisi, dernek yonetim ve
denetleme kurulu iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

D. Toplantida Goriisiilecek Hususlar: Genel kurul toplantisinda sadece
giindemde belirtilen konular goriisiiliir. Ancak, toplantida hazir bulunan
iyelerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.



GENEL KURUL TOPLANMA USULU

A. Genel Kurulu Toplantiya Cagirma Usulii:

C.

Dernegin olagan genel kurulunun toplantiya ¢agirilma usulii 5253 sayili
Dernekler Kanunu'nun ilgili maddesi hiikmiine uygun olarak su sekildedir:
Yo6netim kurulu, genel kurula katilma hakki olan tiyelerin listesini diizenler,
bu iiyelere en az 15 giin 6nceden toplantinin yapilacag: giin, saat ve yer ile
goriisiilecek glindem maddelerini ihtiva eder bigimde mahalli bir gazetede
ilanen duyurur. Ayrica biitiin iiyelere yazili ve e-posta ile genel kurul
toplantist duyurulur. ilanda, ilk toplantida cogunluk saglanamamasi halinde,
ikinci toplantinin hangi giin ve saatte, nerede yapilacagi hususu da belirtilir.
[lk ve ikinci toplant arasindaki zaman bir haftadan az olamaz.

Genel kurul toplantilar1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

. Genel Kurulda Goriisme Usulii:

Cogunluk saglanan genel kurul toplantisin1 dernek baskani bir konugma ile
acar. Calismaya geg¢ilmeden Once genel kurul toplantisini idare edecek bir
baskan, bir baskan vekili ve iki katip a¢ik oyla secilir. Genel kurul 6nceden
belirlenmis giindemindeki konular1 gériismeye baglar. Kararlar genel kurula
katilan iyelerin salt ¢ogunlugu ile almir. Ancak, tliziik degisikligi ile
dernegin feshine iliskin teklif ve kararlar kayith iiyelerin 2/3 {iniin karart ile
olabilir.

Genel kurul dernegin en iist ve yetkili organidir. Kararlar1 kesindir.

GENEL KURULUN GOREVLERI, YETKILERI, OY KULLANMA VE KARAR
ALMA USUL ve SEKILLERI

Madde 11: Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
A. Yonetim kurulunca hazirlanan yillik tahmini gelir ve gider biitgesini kabul

B.

C.

veya reddetmek veya degisiklikle kabul etmek.

Y o6netim ve denetleme kurullariin raporlarini kabul veya reddetmek ve bu
kurullarin liyelerini segmek.

Dernegin amacina uygun olarak menkul veya gayrimenkul satin almak veya
satmak konusunda yonetim kuruluna yetki vermek.

. Uyelige kabul edilen veya edilmeyenler hakkindaki itirazlar konusunda

kesin karar1 vermek.

Ayn1 amagl diger kuruluglara katilmak, is birligi yapmak veya miisterek
calismada bulunmak konusunda karar vermek.

Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi, dernegin feshine iligkin teklifleri
inceleyip karara baglamak.

Genel Kurulda Oy Kullanma Usulii ve Se¢cimler

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir. Biitiin kararlar acik oylama ile
alinir. Yonetim ve denetleme kurullari gizli oy, acik tasnif esasina gore yapilir.
Bunun i¢in, genel kurula katilan tiye sayis1 kadar dernek miihiiri ile



miihiirlenmis oy pusulalar1 tiyelere dagitilir. Her iki kurulun se¢imi bir veya
ayr1 pusulada yapilabilir. Secim sonuglarini belirlemek i¢in 2 veya gerektigi
kadar kisi, tasnif heyeti olarak secilir. Yonetim ve denetleme kurulu iiyeleri al-
diklar1 oy sirasina gore asil ve yedek iiyelige secilirler. Esit oy alinmasi
halinde, oylama gizli oyla tekrarlanir.

Madde 12: Bildirim Yiikiimliliigii

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Genel kurul goriismeleri genel kurul baskanlik divaninca tutulan bir tutanakla
belgelendirilir. Bu tutanak bagkanlik divani {iyelerince imzalanir. Toplanti
sonunda yonetim kuruluna teslim edilir. Y6netim kurulu, genel kurulda yapilan
secim sonuglar1 ile yonetim kurulunun gorev bdliimiine iliskin se¢im
sonuglarini, toplantiya katilanlarin listesini genel kurul toplantilarii izleyen
otuz giin igerisinde yonetim ve denetim kurullart ile diger organlara asil ve
yedek tyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi EK 3’te sunulan) genel kurul
sonug bildirimi ve divan baskani, bagskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan
imzalanmis genel kurul toplanti tutanagi ornegi, hazirun listesi (toplantiya
katilan iyeler listesi), tiizik degisikligi yapilmigsa tliziiglin degisen
maddelerinin yeni ve eski sekliyle dernek tiizigliniin son seklinin her
sayfasinin ydnetim kurulu tarafindan imzalanmis o6rnegi 11 Dernekler
Midiirligii’ne bildirilir.

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi:

Gerekli goriilen hallerde yahutta dncelikle ve acele olarak goriisiilmesi istenen
konularin huzurunda, genel kurulun teklif ettigi durumlarda veya dernek
liyelerinin 1/5’inin yazili istegi lizerine olagan iistiide toplanabilir. Genel kurul
toplantiya yonetim kurulunca c¢agirilir. Yonetim kurulu genel kurulu toplantiya
cagirmazsa, iyelerden birinin basvurusu iizerine sulh hakimi 3 {iyeyi genel
kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir. Toplant1 cogunluk saglanamamasi
sonucunda veya bir nedenle ertelenirse bu durum erteleme sebebi belirtilmek
suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agr1 usuliine uygun olarak tiyelere duyrulur.
Ikinci toplantinin ertelenme tarihinden itibaren en geg alt1 ay iginde yapilmas:
zorunludur. Genel kurul toplantis1 bir defasindan bagka ertelenemez.

A. Cagri Usulii: Yonetim kurulunca veya denetleme kurulunca dogrudan
dogruya veya dernekte kayitli {iyelerin en az beste birinin yazili miiracaati
izerine, yonetim kurulunca toplantiya cagrilir. Cagr1 usulii genel kurulu
toplantiya ¢agirma usullerine gore yapilir.

B. Goriisme Usulii: Olaganiistii genel kurulda sadece goriisiilmesi istenen
konu veya konular goriisiiliir.

YONETIM ve DENETIM KURULLARININ GOREYV ve YETKILERI, NE SURETLE
SECILECEGI, ASIL VE YEDEK UYE SAYISI



Madde 13:

Dernegin amacina ulagsmasi i¢in gereken faaliyetleri gosteren, dernek gelirlerini
toplayan, gereken harcamalar1 yapan, biitiin isleri organize ederek yiiriiten,
caligmalar ile {iyelerine ve dernegin amacinin ilgilendirdigi toplum kesimine
daha iyi hizmet verilmesini saglayan ve dernegi yoneten kuruldur.

A. Tesekkiilii: Yonetim Kurulu: Genel kurulda gizli oy, agik tasnif esasi ile
secilen 9 asil ve 5 yedek tliyeden olusur. Yedek tiyeler asil liyelerden
bosalan yerlere, aldiklar1 oy sirasina gore gelirler.

B. Gorev Boliimii: Yonetim kurulu tiyeleri genel kurulca secilmelerini
miiteakip 3 giin i¢cinde toplanip kendi aralarindan bir bagkan, bir baskan
yardimcisi, bir genel sekreter, bir muhasip ve bir veznedar {liye se¢imini
gizli oyla yaparak gorev boliimiinii tamamlarlar.

1. Baskan:

Yonetim kurulu iiyeleri tarafindan kendi aralarindan sectikleri
bagkanin gorev siiresi olagan genel kurul toplantisina kadardir. Siiresi
biten baskan zorunlu haller disinda iki defa {ist {iste secilemez.
Dernegi baskan temsil eder. Dernekler Kanunu'nun baskana tanidigi
yetkilerle birlikte;

a) Yonetim kurulunu lizumlu gordiigli zamanlarda toplantiya ¢agirir.
b) Dernek adina yazigmalari, sarf belgelerini, gelir ve gider
makbuzlarmi ilgilisi ile birlikte imzalar, yonetim kurulunun verecegi
yetkiye dayanarak dernek adina borg ve hak saglayici islemler yapar.
¢) Resmi ve 6zel kuruluslar nezdinde dernek adina konusmalar ve
yazigmalar yapar.

d) Dernek yararina gordigii islemleri yapar, girisimlerde bulunur,
dernek adina bankalarda hesap acar, agilmis hesaplar1 kapatir,
miinferiden bu hesaplara para yatirmaya, para cekmeye, dernek
odemeleri i¢in para transferi yapmaya yetkilidir.

2. Baskan Yardimcisi:
Bagkanin bulunmadigi zamanlarda yonetim kurulu toplantilarina
baskanlik eder. Oliim, istifa ve ayrilma hallerinde baskanin gérev
stiresini tamamlar, bagkanin yetkilerini kullanir.

3. Genel Sekreter:
Dernegin gelen ve giden evrak defterini, liye kayit defterini, biitiin
yazismalarin dosyasinin tutulmasini ve yazigmalarla ilgili biitiin
islemleri yapar, tanzim eder, yonetim kurulunun toplanti giindemini
hazirlar, tyelerce yapilan miiracaatlar1 yonetim kuruluna iletir.
Yazigmalar1 bagkanla birlikte imzalar. Baskanin gorevini, bagkan
yardimcisinin goérevini bulunmadiklari zaman ytiklenir.

4. Sayman:
Dernegin gelir ve gider defterini tanzim eder, tahmini gelir ve gider



biitcesini hazirlar, dernegin mali durumunu yonlendirir, idare eder. Sarf
belgelerini ve gelirlere ait belgeleri diizenli bicimde dosyalar, muhafaza
eder. Belgeleri baskanla birlikte imzalar. Dernegin para islerini tanzim
ve idare eder. Bankalar nezdindeki hesaplar1 kontrol eder, 6demelere ait
belgeleri baskan ve sayman miinferiden imzaya yetkilidir. Aidat,
teberru, alind1 belge ve makbuzlarini tanzim eder; baskan ve sayman
miinferiden imzalar. Toplanan paralar1 zamaninda bankadaki hesaba
yatirir. Dernek hesaplarina miinferiden para yatirmaya, para ¢ekmeye,
dernek odemeleri i¢in para transferi yapmaya yetkilidir. Bagkana ve
Y o6netim kuruluna gereken bilgiyi verir.

C. Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri:

a) Dernege ait biitiin islerin yiiriitilmesi i¢in gereken tedbirleri alir.

b) Yillik gelir ve gider biit¢esini hazirlar ve uygular.

c¢) Genel kurul olagan ve olaganiistii toplantilara ¢agirir, gerekli ve islemleri ve

hazirliklar yapar.

d) Uye olmak isteyenlerin miiracaatlarini inceler ve karara baglar.

e) Sikayetler hakkinda karar verir.

f) Dernege gelen yazilara cevaplar hazirlar, gidecek yazilar1 hazirlar.

g) Dernege gelir saglamak amaciyla gezi, miisamere, eglence, konferans, kon-
ser, piyango, kongre ve benzeri faaliyetleri tertipler.

h) Genel kurulda alinan kararlar1 uygular.

1) Yonetim kurulu belirli araliklarla toplanir, liizum gordiigii hallerde bagkanin

daveti veya yonetim kurulu iiyelerinin talebi ve bunun i¢in bagkanin daveti ile

de toplanabilir. Toplantilar ¢evrimi¢i (online) olarak da yapilabilir.

Gilindemindeki konular1 goriisiir, karara baglar. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Oylarin esitligi halinde baskanm oyu iki oy sayilir. Ust iiste ii¢ toplantiya

istirak etmeyen iiye istifa etmis sayilir.

DENETLEME KURULU:

Dernegin gelir ve giderlerini, yonetim kurulunun faaliyetlerini denetleyen kuruldur.
Genel kurulca gizli oy, agik tasnif esasi ile secilen 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur.
Denetleme kurulunun asil tiyeleri kendi aralarindan birini bagkan segerler. Denetleme
kurulu 3 ayda bir toplanip gereken incelemelerini yapar, elde ettikleri bilgileri iceren
bir rapor hazirlayarak yonetim kuruluna teslim eder. Faaliyet yilinin sonunda genel
kurula sunulmak iizere genel raporlarini hazirlayip yonetim kuruluna verir. Ust iiste iki
toplantiya istirak etmeyen tiye istifa etmis sayilir.

Onur Kurulu:

Genel kurul iiyeleri arasindan genel kurulca segilen 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur.
[lk toplantida asil iiyeler aralarindan baskan ve bir raportor secer. Haklarinda disiplin
cezasi olanlar bu kurula segilemezler. Gorev siiresi ilk olagan toplantiya kadardir.

Gorevleri: Hekim haysiyetini ve serefini ihlal edecek iiyelerin, yonetim kurulunun
teklifi ile suglarmin incelenmesi ve gerekirse cezalandirmasidir. Yonetim kurulunca



onur kuruluna sevk edilen iiyenin once bu kurulca yazili savunmasi istenir. Kurula
sozlii ifade verecegini bildiren {liyenin s6zlii ifadesi ile yetinilir. Bir hafta i¢inde yazili
ifade vermeyen iiye savunma hakkindan vazge¢mis sayilir. Kurul oy ¢oklugu ile karar
verir. Kinama ve 6 aya kadar tiyelikten ¢ikarma kararlar1 kesin olup, 6 aylik ¢ikarmay
asan siirede cezalar yonetim kurulunun onayini gerektirir. Dernekler Kanunu'na gore
tiyelikleri yasak olanlarla, {iyeligi sirasinda yasalarla yasaklanan fillerde bulunanlar
dogrudan dogruya yonetim kurulunca ihrag edilir ve bu iiyelerin savunmasi alinmaz.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS ve USULLERI ile TUTULACAK DEFTERLER

Madde 14- Defter tutma esaslari: Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak
yillik briit gelirin 2005 y1l1 igin 500 Bin YTL yi agmas1 durumunda takip eden hesap
doneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur. Bilango esasina gegilmesi
durumunda, tst iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina disiiliirse, takip
eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniisebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karar1 ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmast durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Madde 15- Tutulmasi Gereken Zorunlu Defterler

a) Uye kayt defteri

b) Karar defteri

c) Gelir ve gider defteri

d) Gelen ve giden evrak defteri
e) Demirbas esya defteri

f) Alind1 belgesi kayit defteri

5253 sayili kanunun hiikiimleri uyarinca bu defterlerin noterden tasdikli
olmalar1 veya il dernekler miidiirliigii’nce tasdik edilir.

UYELERIN ODEYECEKLERI GIRIiS ve YILLIK AIDAT MIKTARININ
BELIRLENME SEKILLERI

Madde 16: Uye aidatlari: Dernege kayitli iiye aidatlarini yonetim kurulu belirler. Uye
basvurusunun yonetim kurulu karari ile tiyelige kabulii agamasinda iiyeler iiye aidatlarini
oderler. Uye aidatlarin1 6demeyen iiye, 2 defa aidatinin denmesi hususunda ikaz edilir. Bu
stire icerisinde liye aidatlarin1 6demeyen iiyeler i¢in 5253 sayilt Dernekler Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

A. Dernegin gelir kaynaklar:
1 . Uyelerden toplanacak aidatlar
2. Yapilacak hibe, bagis ve yardimlar
3. Dernekge tertiplenecek eglence, gezi, piyango, sergi, sempozyum,



kongre ve benzeri faaliyetlerden elde edilecek gelirler
4. Yurt disindan yardim s6z konusu oldugunda 5253 sayili Dernekler
Kanunu hiikiimleri geregince izin alinmasi gereklidir.

B. Giderler:
. Genel kurul giderleri
Toplant:1 giderleri
Yayinlanacak kitap, dergi ve biilten giderleri
Kongre, sempozyum ve kurs giderleri
Diger giderler

I

GELIR VE GIDERLERDE UYULMASI GEREKEN HUSUSLAR:
Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 17: Gelir ve Gider Belgeleri:
Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK 17 de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi”
ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler, alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94. maddesi
kapsaminda bulunan édemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider
pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK
13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK 14°te bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi”
ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK 15°te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis
Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek Gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Denekler Yonetmeligi
EK 17°de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek
adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina
ve toplanilan gelirlerin teslimine iligskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi



Dernek adina gelir tahsil edecek kisi ve kisiler, yetki siireci de belirtmek suretiyle
yonetim kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1
ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki
Belgesi” dernek tarafindan {i¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti Il Dernekler Miidiirliigii
birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu bagkaninca on
bes giin icerisinde i1 Dernekler Miidiirliigii’ne bildirilir. Dernek adima gelir tahsil
edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin dernekler
birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler {1
Yo6netmeligi’nin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklanma Siiresi
Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama

belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler icinde sakli kalmak {izere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siire ile saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 18: Dernegin bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyle sonuclarina ait (Dernekler Yonetmeligi EK 21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurularak, her takvim yilinin ilk dort ay1 i¢inde dernek
baskani tarafindan 11 Dernekler Miidiirliigii ne verilir.

Madde 19: Degisikliklerin bildirilmesi:

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK 24°te
belirtilen) “Yerlesim yeri degisiklik bildirimi” genel kurul toplantisi disinda dernek
organlarinda medyana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK 25°te belirtilen)
“Dernek organizasyonlarindaki degisiklik bildirimi” doldurulmak suretiyle degisikligi
izleyen otuz giin i¢inde il Dernekler Miidiirliigii’ne bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklik de tliziik degisikliginin yapildig1 genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin icinde genel kurul sonug bildirimi ekinde il Dernekler
Miidiirliigti'ne bildirilir.

Tasmmazlarin Bildirimi:
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler

Yonetmeligi EK 26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi” ni doldurmak suretiyle
miilki idare amirligine bildirilir.

Madde 20: Dernegin I¢ Denetim Sekilleri

Dernegin i¢ denetimi denetleme kurulu tarafindan her yil en geg 6 ay1 gegmeyen
araliklarla dernegin ilgili tiim hesap ve kayitlar1 denetlenir. Eksik veya olumsuzluklari
tespit eder, rapor halinde yonetim kurulunu uyarir.
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Madde 21: Dernegin Bor¢lanma Usulleri:

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili, mal ve
hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
bor¢lanma dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
O0deme giicliigiine diistirecek nitelikte yapilamaz.

TUZUGUN NE SEKIiLDE DEGISTIRILECEGI

Madde 22: Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik
degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiztik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan iiyelerin
oylarinin 2/3’tidiir. Genel Kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

DERNEGIN FESHI ve MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLIi
Madde 23: Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan
tiyelerin 2/3 ¢gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari {iye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan
tiyelerin oylariin 2/3’iidiir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi Halinde Mal Varhgimin Tasfiye Sekli
Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baglanir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce
dernegin hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin
alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar paraya ¢evrilerek alacaklilarina
Odenir. Dernegin alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
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edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse
dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve feshedildigi tarihte en fazla tiyeye
sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim iglemler tasfiye tutanagindan gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay i¢inde
tamamlanir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 24- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda 5253 sayili Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni

Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin Dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Madde 25- Is bu tiiziik 25 maddeden ve 12 sayfadan ibarettir
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